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一、检查和评估目的

为认真贯彻“安全第一、预防为主、综合治理”的方针,加强公司安全生产领导和管理,根据《中华人民共和国安全生产法》,进一步落实各级安全生产责任制,不断推进公司安全生产管理,提高全员安全生产意识,减少和避免各类安全事故的发生,实现源头防范的目的。

二、检查评估依据

1、企业安全生产标准化评定标准。

2、适用的安全法律、法规、规范和其他要求、安全管理情况、监视与测量记录等。

三、评价范围

报告涉及的主要安全法律法规、安全生产规章制度、安全生产操作规程。 

四、安全评估小组

组长：董事长

副组长：总经理

组员：各部门负责人及安全管理人员

四、法律法规制度规程执行及适用情况描述

（一）安全生产法律法规执行及适用情况评估
1、安全法律、制度规程获取情况,通过国家、省、市、区等职能部门获取收集涉及相关的法律法规,并识别出公司适用的安全法律法规及其它要求。

2、安全法律、制度规程执行情况调查,公司对安全法律法规和安全制度规程的执行情况良好,主要体现在:

建立健全了安全管理机构,设置了专兼职安全员。健全了各项规章制度和操作规程。

制定了全员安全生产责任制并签订安全目标责任书。

制定了各岗位安全操作规程。

制定了各类事故应急救援预案,应急物资配备充足到位,定期开展应急培训和演练。

开展全员安全教育培训,经常开展各种形式的安全活动。

对新进员工进行三级安全教育,并开展全员安全上岗培训,经常开展各种形式的安全活动。

特种作业人员经过培训并持证上岗率100%,按时进行复审。

对消防设施等都进行了定期检验,各种安全保护设施完好有效。

按标准发放了劳保护品,保障员工作业过程中的安全防护。

各层级定期开展安全检查,及时整改隐患。

劳动防护用品、防暑降温药品按规定发放,现场清凉饮料供应充足,职工劳保用品穿戴情况良好。

一年来没有发生工伤、火灾、重大设备等事故。

（二）安全规章制度操作规程执行及适用情况评估

1、安全规章制度充分性检查

目前公司安全管理制度文件基本齐全,基本覆盖安全生产管理各个方面。但是按照《青岛市工业企业安全生产标准化评定标准》《山东省生产经营单位安全生产主体责任规定》（山东省政府令311号）及最新法律法规规范的要求,部分管理制度如《安全生产信息化管理制度》、《“四新”安全管理制度》《员工参与建言献策、奖惩管理制度》《安全费用投入管理制度》、《特种设备管理制度》、《危险作业管理制度》等制度需要进行补充或修订。

评估小组对公司各类安全操作规程进行了全面检查和评估基本上内容符合实际情况。
五、检查评估结论:

青岛普济众生医疗管理有限公司已基本执行安全生产法律、法规、标准、规范、规章；《安全生产信息化管理制度》、《“四新”安全管理制度》《员工参与建言献策、奖惩管理制度》《安全费用投入管理制度》、《特种设备管理制度》、《危险作业管理制度》等安全管理制度需要进行补充或修订；岗位安全操作规程基本适应于现有公司的操作岗位。
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